
  
 
 

 
 

WIENXTRA ist eine Organisation für alle Kinder und jungen Menschen in Wien. Feste, Musik, Kino, 

Infos, Bildung, Spiel oder Medien – WIENXTRA lädt ein, mitzumachen und die Stadt zu gestalten. 

WIENXTRA arbeitet mit der Stadt Wien und ganz besonders mit deren Fachbereich Jugend eng 

zusammen. 

 

WIENXTRA sucht ab 1. Mai 2024 

EINE MITARBEITER_IN FÜR DEN BEREICH VERANSTALTUNGSORGANISATION 
& MUSIKINFORMATION IN DER WIENXTRA-SOUNDBASE (M/W/D) 

 

für 30 Wochenstunden - Beschäftigungsgruppe IV (flexible Arbeitszeit fallweise Wochenend- und 

Abenddienste). 

DAS ERWARTET DICH … 

Du planst, organisierst und begleitest offene Bühnen und Soundbase Angebote wie den Acousticclub, 

HEAST, Podium.Wien und unterstützt damit junge Musiker_innen in Wien. Unsere offenen Bühnen 

sind Orte an denen sich Musiker_innen bis 26 Jahre ausprobieren und Erfahrungen sammeln, deshalb 

ist uns ein respektvolles Miteinander ein sehr wichtiges Anliegen. Als Soundbasemitarbeiter_in 

recherchierst du auch Informationen für junge angehende Musikschaffende sowie musikinteressierte 

Jugendliche und bereitest sie für unsere Website und Social Media Kanäle (Instagram, YouTube, 

Newsletter und TikTok) sowie frish.wien auf. Zu deinen Hauptaufgaben zählen: Planung, 

Veranstaltungsorganisation- und Betreuung, Kommunikation, Bewerbung, Organisation von 

Kooperationen sowie administrative Aufgaben, wie Verträge, Abrechnung und Berichte. Fachliche 

Vernetzung und Repräsentation der Soundbase nach innen und außen ist uns ebenfalls wichtig, damit 

wir unsere Angebote laufend weiterentwickeln können. 

ANFORDERUNGEN 

• Erfahrung in Veranstaltungsorganisation im Bereich Musik und/oder Jugendveranstaltungen 

• Interesse und Kenntnis der Wiener Musiklandschaft (Institutionen, Labels, Veranstalter_innen, 

Locations, Musikschaffende etc) und offene proaktive Kommunikation mit Akteur_innen aus 

der Wiener Musiklandschaft (Musiker_innen, Veranstalter_innen, Workshopleiteiter_innen, 

Locations, Verantaltungstechnik, Partner_innen, Moderator_innen, Kooperationspartner_innen) 

• Interesse und Kenntnis der Angebote der Wiener Kinder- & Jugendarbeit (musikrelevante 

Institutionen, Jugendzentren mit Tonstudio, Vernetzung mit Multiplikator_innen aus der 

Jugendarbeit)  

• Interesse an der inhaltlichen Weiterentwicklung von Angeboten für die Zielgruppe  

• Zeitliche Flexibilität (Dienste Vor- und Nachmittag sowie Abend, fallweise Wochenende) 

• sehr gute Kenntnisse und praktische Erfahrung im Umgang mit Social Media (Instagram, 

TikTok) 

• Know-How im Umgang mit YouTube (Produktion, Schnitt, Upload etc. / ggf. Links zu eigenen 

YouTube-Videos) 

• Sicherheit im Texten und in der Rechtschreibung und Gespür für jugendgerechte 

Kommunikation 

• Servicehaltung, Verlässlichkeit, Genauigkeit, Teamorientierung und offenes Mindset  

WIR BIETEN: 

Wir bieten dir ein spannendes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Kontakt zu jungen 

Musiker_innen, ein sehr gutes Arbeitsklima in einem multiprofessionellen Team, 

eigenverantwortliches Arbeiten, Diensthandy, individuelle Weiterbildungsangebote und nach 

Einarbeitungszeit sind Homeoffice-Tage möglich. 

 



Die Stelle ist in der Beschäftigungsgruppe IV eingestuft. Die Bezahlung erfolgt auf Basis des internen 

Gehaltsschemas und unter Anrechnung der Vordienstzeiten, mind. 2.084,55 Euro brutto für 30 

Wochenstunden.  

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 

sexueller Orientierung und Identität. 

DAS KLINGT ALLES GUT FÜR DICH? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen bis 31.3.2024 an Claudia Regan (Leitung 

WIENXTRA-Jugendinfo/Soundbase), claudia.regan@wienxtra.at Bitte schick einen Lebenslauf und ein 

kurzes Motivationsschreiben als pdf, in dem du skizzierst, was dich an der Stelle interessiert und was 

du dazu mitbringst. Die Bewerbungsgespräche finden von 5. bis 12.4.2024 statt. 

Du hast Fragen zur Stelle, dann ruf gerne an unter 01/909 4000 84406 

Informationen über uns: soundbase.at  

Datenschutzhinweis: Bewerbungsunterlagen und personenbezogene Daten von Bewerberinnen und 

Bewerbern werden für das Bewerbungsverfahren elektronisch verarbeitet und längstens 6 Monate 

aufbewahrt. Weitere Informationen: wienxtra.at/datenschutz 

mailto:claudia.regan@wienxtra.at
http://www.soundbase.at/
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